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Lima, 15 de enero de 2018

VISTOS: El Oficio N° 077-2018-MTPE/4/12 e Informe N° 010-2018-MTPE/4/12.03 de la Oficina
General de Recursos Humanos, el Memorando N° 018-2018-MTPE/4/9 de la Oficina General
de Planeamiento y Presupuesto, el Informe Técnico N° 005-2018-MTPE/4/9.2 de la Oficina de
Presupuesto y el Informe N° 67-2018-MTPE/4/8 de |a Oficina General de Asesoria Juridica: Y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Jefatural N° 019-82-INAP/ DIGESNAP se aprueba la Directiva
N° 001-82-INAP/ DNP denominada “Directiva para la formulacion del Presupuesto Analitico de
Personal (PAP) en las Entidades del Sector Publico™;

Que, el Presupuesto Analitico de Personal (PAP), es un instrumento de gestion en el cual se
considera la dotacion presupuestaria para los servicios especificos del personal permanente y
eventual en funcion de la dispenibilidad presupuestal;

Que, por Resolucién Ministerial N° 072-2015-TR se aprueba el Cuadro para Asignacién de

Personal (CAP) Provisional del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo y mediante
' Resolucion Ministerial N° 280-2015-TR, Resolucion Ministerial N° 084-2016-TR, Resolucién
Ministerial N° 334.2016-TR y Resclucion Ministerial N° 215-2017-TR se aprueban sus
sucesivos reordenamientos;

. Que, mediante Informe N° 010-2018-MTPE/4/12.03, la Oficina General de Recursos Humanos
; senala que para la elaboracién del Presupuesto Analitico de Personal {PAP) del afio 2018 de
la Unidad Ejecutora 001-154: Ministerio de Trabajo-Oficina General de Administracion, se ha
tomado en consideracién la estructura de cargos aprobada en el Cuadro para Asignacién de
Personal (CAP) Provisional del Sector; asimismo, se ha estimado la asignacién de recursos
presupuestales hasta por el monto de S/ 11 031 977,80 (once miliones treinta y un mil
novecientos setenta y siete, y 00/100 soles), importe que no excede los recursos asignados a
la referida unidad para el presente ejercicio fiscal;

Que, mediante Informe Técnico N° 005-2018- MTPE/4/9.2, la Oficina de Presupuesto de la
Oficina General de Planeamiento y Presupuesto sefiala que la propuesta de Presupuesto
Analitico de Personal (PAP) del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo para el Afio
Fiscal 2018, que comprende un total de 185 plazas presupuestadas (4 plazas correspondientes
a la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, 167 plazas del Decreto Legislativo N° 276, Ley de
Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pablico y 14 plazas del
qpuﬂw‘b Decreto Legislativo N® 728), cuentan con disponibilidad presupuestal en el Presupuesto
%\ Institucional 2018; por lo cual emite opinién favorable;

Que, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 6.8 de la Directiva N° 001-82-INAP/ DNP
denominada “Directiva para la formulacion del Presupuesto Analitico de Personal (PAP)enlas
Entidades del Sector Publico”, el Presupuesto Analitico de Personal (PAP) es aprobado por el
Titular del Pliego Presupuestal o por el funcionario a quien se delegue en forma expresa esta
competencia;

Que, en mérito a las consideraciones expuestas y los antecedentes que se acompaian a la



presente, la Oficina General de Asesorfa Jurldica opina mediante Informe N° 67-2018-
MTPE/4/8 sobre la procedencia de la emision del acto de administracion solicitado;

Que, mediante el literal b} del articulo 1 de !a Resolucién Ministerial N° 001-2018-TR, se delega
al Secretario General la facultad de aprobar documentos de gestion interna, como en este
caso, que se trata del Presupuesto Analitico de Personal (PAP);

Con las visaciones de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, la Oficina General
de Recursos Humanos y la Oficina General de Asesoria Juridica;

ﬁ‘-"f De conformidad con lo dispuesto por el numeral 8 del articulo 25 de la Ley N° 29158, Ley
=% 0Organica del Poder Ejecutivo; la Ley N° 29381, Ley de Organizacién y Funciones de! Ministerio
de Trabajo y Promocién de! Empleo; el Decreto Supremo N° 004-2014-TR, que aprueba el
Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo;
la Directiva N° 001-82-INAP/DNP aprobada por Resolucién Jefatural N° 019-82-
INAP/DIGESNAP y la Resolucion Ministerial N° 001-2018-TR, sobre delegacion de facultades;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- De [a aprobacion

Aprobar el Presupuesto Analitico de Personal (PAP) de la Unidad Ejecutora 001-154: Ministerio
de Trabajo-Oficina General de Administracion, correspondiente al Afio Fiscal 2018, el mismo
que en anexo adjunto forma parte integrante de la presente resolucion.

Articulo 2.- De la publicacién

Disponer la Publicacién de la presente resolucion en el Diario Oficial “El Peruano” y la
publicacién de la presente resolucién y el anexo a que se refiere el articulo 1, en el Portal del
Estado Peruano {www.peru.gob.pe) y en el Portal Institucional del Ministerio de Trabajo y
Promocion del Empleo (www.trabajo.gob.pe), el mismo dia de su publicacion en el Diario Oficial
“E| Peruano” siendo responsable de dicha accion la Jefa de la Oficina General de Estadistica
y Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones.

Articulo 3.- Remitir copia de la presente resolucién a la Direccién General de Presupuesto
Publico del Ministerio de Economia y Finanzas.

Registrese, comuniquese y publiquese.

WHMF el Grplac
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PARA : CESAR EFRAIN ABANTO REVILLA
Jefe de la Oficina General de Asesoria Juridica
ASUNTO : Propuesta de Presupuesto Analitico de Personal afio 2018
REF. : Oficio N2 077-2018-MTPE/4/12
H.R. N2 I-6720-2018
FECHA
15 ENE. 2018

Me dirijo a usted, en atencidn al documento de la referencia, mediante el cual se solicita emitir informe
y proyectar resolucién sobre la aprobacion del Presupuesto Analitico de Personal — PAP del Afio Fiscal
2018.

Sobre el particular, informo a usted lo siguiente:
1. ANTECEDENTES:

Oficio N2 077-2018-MTPE/4/12 de la Oficina General de Recursos Humanos, remite la propuesta de
Presupuesto Analitico de Personal - PAP 2018 para su aprobacién, adjuntando el informe de la Oficina
General de Planeamiento y Presupuesto.

2. BASE LEGAL:

2.1 Resolucion Jefatural N° 019-82-INAP/DIGESNAP se aprueba la Directiva N° 001-82-INAP/DNP
“Directiva para la formulacién del Presupuesto Analitico de Personal (PAP) en las Entidades del
Sector Publico”.

2.2 Decreto Supremo N2 004-2014-TR, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del
Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo.

3. ANALISIS;

3.1 La Directiva N° 001-82-INAP/DNP “Directiva para la formulacién del Presupuesto Analitico de
Personal (PAP} en ias Entidades del Sector Publico”, precisa que el PAP es un documento técnico
normativo de Gestién Institucional, de cardcter anual, que contiene el presupuesto para los
servicios especificos de personal nombrado y contratado, en funcion de la disponibilidad
presupuestal del Grupo Genérico del Gasto 1: Personal y Obligaciones Sociales, garantizando, las
plazas estrictamente necesarias para el cumplimiento de las Metas y Objetivos Institucionales.

3.2 Mediante Resolucién Ministerial N° 072-2015-TR, la entidad aprueba el Cuadro para Asignacion de
Personal (CAP) Provisional del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, y reordenadas por
las Resoluciones Ministeriales N2s 280-2015-TR, 084-2016-TR, 334-2016-TR y 215-2017-TR.

3.3 En ese contexto, mediante Informe N2 010-2017-MTPE/4/12.03, la Oficina General de Recursos
Humanos sefiala que para la elaboracién del Presupuesto Analitico de Personal {PAP} del afio 2018
de la Unidad Ejecutora 001-154: Ministerio de Trabajo-Oficina General de Administracion, se ha
tomado en consideracion la estructura de cargos aprobada en el Cuadro para Asignacién de
Personal (CAP) Provisional del Sector; asimismo, se ha estimado la asignacion de recursos
presupuestales hasta por el monto de S/ 11 031 977,80 (once millones treinta y un mil novecientos
setenta y siete, y 00/100 soles), importe que no excede los recursos asignados a la referida unidad
para el presente ejercicio fiscal.
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3.4 Asimismo, mediante Informe Técnico N° 005-2018- MTPE/4/9.2, la Oficina de Presupuesto de la
Oficina General de Planeamiento y Presupuesto sefiala que la propuesta de Presupuesto Analitico
de Personal (PAP) del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo para el Aiio Fiscal 2018, que
comprende un total de 185 plazas presupuestadas (4 plazas correspondientes a la Ley N2 30057,
Ley del Servicio Civil, 167 plazas del Decreto Legislativo N2 276, Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico y 14 plazas del Decreto Legislativo N2 728),
cuentan con disponibilidad presupuestal en el Presupuesto Institucional 2018; por lo cual emite
opinién favorable.

3.5 Respecto de la aprobacion del PAP, es necesario sefialar que el numeral 6.8 de !a Directiva N° 001~
82-INAP/DNP “Directiva para la formulacién del Presupuesto Analitico de Personal (PAP) en las
Entidades del Sector Publico”, dispone que el Presupuesto Analitico de Personal (PAP) es aprobado
por el Titular del Pliego Presupuestal o por el funcionario a quien se delegue en forma expresa esta
competencia.

3.6 En ese sentido, mediante el literal b) del articulo 1 de la Resolucién Ministerial N° 001-2018-TR, se
delega al Secretario General la facultad de aprobar documentos de gestién interna, como es el caso
del Presupuesto Analitico de Personal (PAP), el mismo que debe ser puesto de conocimiento a la
Direccién Nacional de Presupuesto Publico del Ministerio de Economia y Finanzas.

4. CONCLUSIONES:

Conforme a lo expuesto, corresponde proseguir con el tramite de aprobacion del Presupuesto Analitico
de Personal (PAP) de fa Unidad Ejecutora 001 del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo,
correspondiente al afio fiscal 2018, a misma que se sustenta en los informes de la Oficina General de
Recursos Humanos y la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, respectivamente.

Se adjunta proyecto de Resolucion del Secretario General

Atentamente,

: 4
Mdrjica Villar Bonilla
esora

Oficina General de Asesoria Jurldica

15 ENE. 2018

Visto el informe y, estando de acuerdo en su contenido,
el que suscribe lo hace suyo y lo eleva a Secretarla Generat.
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ROGER ALBERTQ SICCHA MARTINEZ
Secretario General del MTPE
Presente.-

Asunto: Se solicita aprobacion del Presupuesto Analitico de Personal - PAP del
Ao 2018.

Referencia:  a) Memorandum N° 018-2018-MTPE/4/9
b) Informe Técnico N° 005-2018-MTPE/4/9.2
¢) Informe N° 010-2018-MTPE/4/12.03 — HR |-005669-2018

De mi mayor consideracion:

Es grato dirigirme a usted, en atencién a los documentos de la referencia, con los
cuales se sustenta el Presupuesto Analitico de Personal — PAP del Ao 2018, del
Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo, solicitandole tenga a bien efectuar las
acciones correspondientes para la aprobacion de dicho instrumento de gestion.

En tal sentido, se envia adjunto el proyecto de Resolucion Ministerial y el anexo
correspondiente, para los fines pertinentes.

Sin otro particular, es propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi
deferencia.
Atentamente,

"IEA TRUJILLO BRAVO

Jatu d5f1a Oficina General do Humanos

Mirsfhasto de Trebajo y del Emplec

H.R 60

Av. Salaverry N°® 655

www.trabajo.gob.pe Jestis Maria
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MINISTERIO DE TRABAJO Y
MEMORANDUM N° 0 |8 -2018-MTPE/4/9 PROMOCION DEL EMPLEO
OFIC. GRAL. DE RECURSOS HUMANOS
PARA : Seforita 1 2 ENE' 2["8
JEANETTE TRUJILLO BRAVO REC
Jefa de la Oficina General de Recursos Humanos| Hora: EPCION
REGISTRO; wdeforemm
ASUNTO : Solicitud de informe favorable para tramite de aprobacion B N o,
del Presupuesto Analitico de Personal - PAP 2018
REFERENCIA ! Informe N° 010-2018-MTPE/4/12.03
FECHA : Lima, 9
1700 201

Es grato dirigirme a usted, en atencidn al documento de la referencia, en el cual solicita informe
favorable a la propuesta de Presupuesto Analitico de Personal del Ministerio de Trabajo y
Promaocién del Empleo para el Afioc Fiscal 2018 para continuar con el tramite de aprobacion.

Sobre el particular, se adjunta el Informe Técnico N° 005-2018-MTPE/4/9.2 elaborado por la
Oficina de Presupuesto, en el que se emite opinién favorable a la propuesta de Presupuesto
Analitico de Personal del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo para el Afo Fiscal

2018,

Hago propicia la ocasion para expresarle las muestras de mi mayor consideracion.

Atentamente,

o B Aiicina Genesl 08

Jaja LR

: - oy
¢ y PrOmOcn et Emp

MTREA e

--------------------
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www.trabajo.gob.pe |Jesus Maria



=

Ministerio

. 'r,...\ n
s%:é?]?gc?on de| Empleo [h T[ra ba_' 0

Ministerio de Trabajo y Promocidn del Empleo

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES"”
“AROQ DEL DIALOGO Y LA RECONCILIAGION NACIONAL"

INFORME TECNICO N2 005 -2018-MTPE/4/9.2
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lefe de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto

ASUNTO : Solicitud de informe favorable para trimite de aprobacion del
Presupuesto Analitico de Personal — PAP 2018

REFERENCIA : informe N2 010-2018-MTPE/4/12.03

FECHA : Lima, 12 de enero del 2018

I. Introduccién

El presente informe se elabora en atencidn al documento de la referencia, mediante el cual
la Oficina General de Recursos Humanos solicita informe favorable a |a propuesta de
Presupuesto Analitico de Personal del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo para el
Afp FISI:al 2018 para continuar con el tramite de aprobacién.

Il. Marco Legal

2.1 D.5. N® 304-2012-EF que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411 - Ley
General del Sistema Nacional de Presupuesto.

2.2 Ley N° 30693 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2018

2.3 Directiva N° 005-2010-EF/76.01 para la Ejecucion Presupuestaria ¥ Resolucion Directoral
N® 026-2017-EF/50.01 que aprueba el cuadro de plazos de la Fase Presupuestaria 2018.

2.4 Directiva N° 001-82-INAP/DNP aprobada por Resolucién Jefatural N° 019-82-
INAP/DIGESNAP del 08.02.1982.

2.5 Directiva N° 001-2016-EF/53.01, Directiva para el Uso del Aplicativo Informdtico para el
Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector
Publico.

2.6 Resolucién Ministerial N° 215-2017-TR que aprueba el reordenamiento de cargos del
Cuadro para Asignacion de Personal {CAP Provisional del MTPE).

2.7 Resolucién Ministerial N° 239-2017-TR que aprueba el Presupuesto Institucional de
Apertura 2018 del Pliego 012 Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo - PIA 2018

2.8 Resolucion Ministerial N° 243-2017-TR que aprueba el Plan Operativo Institucional - POI
para el Afio Fiscal 2018.

lll. Antecedentes

3.1 informe N2 010-2018-MTPE/4/12.03 de la Unidad de Planificacién gue lo hace suyo la
lefa de la Oficina General de Recursos Humanos en el que presenta la propuesta de
Presupuesto Analitico de Personal del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo
para el Afio Fiscal 2018 v solicita la opinién favorable de la Oficina de Presupuesto de la
Oficina General de Planeamiento y Presupuesto para continuar con el tramite de
aprobacidn,

iff"b Av. Salaverry N2 6

www.trabajo.gob.pe | Jesis Maria
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IV. Analisis
4.1 El Presupuesto Analitico de Personal — PAP es un documento técnico de gestion
institucional, destinado a cubrir los pagos y obligaciones sociales del personal que
mantiene vinculo laboral con la entidad respectiva, y considera las plazas y el
presupuesto para los servicios especificos del personal permanente y eventual en
funcion de la disponibilidad presupuestal de cada entidad.
4.2 El Presupuesto Institucional de Apertura — PIA para el Afio Fiscal 2018 es aprobado
mediante Resolucién Ministerial N° 239-2017-TR de fecha 27 de diciembre de 2017, la
suma aprobada para la Genérica de Gastos 2.1 Personal y Obligaciones Sociales en la
fuente Recursos Ordinarios asciende a S/ 11 790 629,00; es de precisar que los
recursos asignados por el MEF en el PIA tomaron como referencia la informacion sobre
plazas (personal) registrado en el “Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado
de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico”, a cargo de la
Oficina General de Recursos Humanos, conforme lo establece el articulo 10, inciso a) de
la Directiva N° 001-2017-EF/50.01 “Directiva para la Programacién Multianual”,
aprobada por Resolucion Directoral N° 008-2017-EF/50.01 y modificatoria con
Resolucion Directoral N° 012-2017-EF/50.01.

GRUPO GENERICO Y ESPECIFICAS PIA 2018

1. Personal y Obligaciones Sociales 11,790,629
2.1.1 Retribuciones y Complementos en Efectivo 11,447,432
2.1.1.1.1.1 Funcionario por Eleccién Politica 360,000
2.1.1.1.1.2 Personal Administrativo Nombrado 1,303,992
2.1.1.1.1.3 Personal Administrativo Contrato Plazo Fijo 1,000,572
2.1.1.1.1.4 Personal con Contrate a Plazo Indeterminado 409,440
2.1.1.1.2.1 Asignacion a Fondos para Personal 7,498,729
2.1.1.3.1.1 Personal Nombrado Salud 29,508
2.1.1.9.1.1 Gratificaciones 68,240
2.1.1.9.1.2 Aguinaldos 326,400
2.1.1.9.1.3 Bonificacion por Escolaridad 75,200
2.1.1.9.2.1 Compensacion por Tiempo de Servicios 160,000
2.1.1.9.3.1 Asignacion por cumplir 25 o 30 afios 8,000
2.1.1.9.3.3 Compensacicn Vacacional (Vacaciones truncas) 140,000
2.1.1.9.3.8 Bono por Funcién Inspectiva 61,200
2.1.1.9.3.99 Otras Ocasionales 6,151
2.1.3 Contribuciones la Seguridad Social 343,197
2.1.3.1.1.1 Aportes a los Fondos de Salud 339,855
2.1.3.1.1.6 Otras Contribuciones del Empleador 3,342

TOTAL UNIDAD EJECUTORA 001/PLIEGO 11,790,629

www.trabajo.gob.pe

Av, Salaverry N2 6
Jesus Maria
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4.3 La elaboracion del PAP por la Oficina General de Recursos Humanos segun lo indicado,
ha tomado come base los recursos autorizados en el presupuesto institucional de
apertura autorizado al Grupo Genérico 2.1 Personal y Obligaciones Sociales y sus
modificaciones, el Cuadro para Asignacién de Personal Provisional aprobado por
Resolucion Ministerial N° 215-2017-TR, el Clasificadores de Cargos vigente y el
Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Trabajo y Promocién del
Empleo.

4.4 La propuesta de Presupuesto Analitico de Personal — PAP del Ministerio de Trabajo y

Promocion del Empleo para el Afio Fiscal 2018, comprende un total de 185 plazas

presupuestadas, de las cuales 04 plazas presupuestadas corresponden a la Ley N°

30057, 167 plazas presupuestadas al Decreto Legislativo 276; y 14 plazas

presupuestadas corresponden al Decreto Legislativo 728.

4.5 Al respecto, la Oficina General de Recursos Humanos ha elaborado la proyeccién de

gastos al mes de diciembre 2018 del Grupe Genérico 2.1 Personal y Obligaciones, a

nivel de especifica de gastos de la Partida 2.1.1 Retribuciones y Complementos en

Efectivo, fuente Recursos Ordinarios, con relacion al Presupuesto Institucional

Modificado - PIM 2018, que comprende los gastos correspondientes a las 185 plazas

consideradas en el proyecto de Presupuesto Analitico de Personal — PAP para el afio

fiscal 2018, mostrando en las proyecciones de gastos al mes de diciembre 2018

ascendente a S/ 11 031 977, 80 que cuenta con disponibilidad presupuestal ¥ que al

término del ejercicio contara con saldos presupuestales disponibles.

4.6

PROYECCION
GRUPQ GENERICO Y ESPECIFICAS PIM 2018 GASTOS SALDOS
ADIC. 2018

1. Personal y Obligaciones Sociales 11,139,432 11,031,977.80 107,454.20
2.1.1 Retribuciones y Complementos en Efectivo 11,139,432 11,031,977.80 107,454.20
2.1.1.1.1.1 Funcionario por Eleccion Poiilica 360,000 360,000.00

2.1.1.1.1.2 Personal Administralivo Nombrado 1,288,416 1,241,550 00 46,866.00
2.1.1.1.1.3 Personal Administrativo Conlralo Plaze Fijo 1,020,529| 1.020,325.08 203.92
2.1.1.1.1.4 Personal con Contrato a Plazo Indeterminadg 409,440 405,360.00 4,080.00
2.1.1.1.2.1 Asignacién a Fondos para Personal 7,494.348| 7,461,096 .00 33,252 00
2.1.1.3.1.1 Personal Nombrado Salud 29,508 29,506 32 1.68
2.1.1.9.1.1 Gratificaciones 68,240 67,560 00 680.00
2.1.1.9.1.2 Aguinaldos 326,400 322,20000 4,200.00
2.1.1.9.1.3 Bonificacién por Escolaridad 75,200 72,400.00 2,800.00
2.1.1.9 3.8 Bono por Funcién Inspectiva 61,200 45,900.00 15,300.00
2.1.1.9.3.99 Otras Ocasionales 6,151 6,080.40 70.60

“No incluye los clasificadores 21.1.9.2.1; 211831y 211933

En este sentido, se ha verificado que las 185 plazas propuestas en el PAP para el Afio
Fiscal 2018 cuentan con disponibilidad presupuestaria en el Presupuesto Institucional
2018, Grupo Genérico 2.1 Personal y Obligaciones Sociales, las plazas presupuestadas
comprenden 04 plazas de la Ley 30057, 167 plazas del D.L. 276, y 14 plazas del D.L.
728. Se adjunta Reporte SIAF Presupuesto Institucional de Apertura 2018.
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V. Conclusiones
5.1 Por lo expuesto, debemos sefalar que la propuesta de Presupuesto Analitico de

Personal — PAP del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo para el Afio Fiscal
2018 que comprende un total de 185 plazas presupuestadas (04 plazas
correspondientes a la Ley N° 30057, 167 plazas del D.L. 276, y 14 plazas del Decreto
legislativo 728), cuentan con disponibilidad presupuestal en el Presupuesto
Institucional 2018, por lo cual se emite opinién favorable para continuar su tramite.

VI. Recomendacion
6.1 Se recomienda derivar el presente Informe a la Oficina General de Recursos Humanos

para su conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente,
e 4
CPC LYZ MARTI AUIO

Especialista en Finanzas IV
Oficina de Presupuesto

El Jefe de la Oficina de Presupuesto hace suyo el presente informe y lo eleva al Jefe de Ia
Oficina General de Planeamiento y Presupuesto para continuar con el tramite
correspondiente de encontrarlo conforme. Se adjunta proyecto de memorandum dirigido a

la OGRH.

HR 1-005669-2018
JAQ/Ima
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SIAF - Mddulo de Proceso Presupueslario
Versidn 17 10 00

Fecha | 12/01/2018
Hora: 093741

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA - ANO FISCAL 2018 Fag: e
ANALITICO DE GASTOS
{EN NUEVOS SOLES)
SECTOR . 12 TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEQ
PLIEGO : 012 M. DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEQ
EJECUTORA : 001 MINISTERIO DE TRABAJO-OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION [000154]
FF CATEGORIA PIA
ESPECIFICA DET
1 RECURSOS ORDINARIQS 11,790,629
5 GASTOS CORRIENTES 11,780,629
211111 FUNCIONARIOS ELEGIDOS POR ELECCION PQLITICA 360,000
21.1 112 PERSONAL ADMINISTRATIVO NOMBRADO (REGIMEN PUBLICO) 1,303,992
211113 PERSONAL CON CONTRATO A PLAZQ FLIO (REGIMEN LABORAL PUBLICO) 1,000 572
21114 PERSONAL CON CONTRATO A PLAZQ INDETERMINADO {REGIMEN LABORAL PRIVADO) 409,440
211121 ASIGNACION A FONDOS PARA PERSONAL 71,498,729
211311 PERSONAL NOMBRADQ 29,508
211911 GRATIFICACIONES 68,240
211912 AGUINALDOS 326,400
21,1913 BONIFICACION PCR ESCOLARIDAD 75,200
21.19.21 COMPENSACION POR TIEMPQ DE SERVICIOS (CTS) 160,000
21.19.31 ASIGNACION POR CUMPLIR 25 O 30 AROS 8,000
21.19.33 COMPENSACION VACACIONAL (VACACIONES TRUNCAS) 140,000
21.19.38 BOND POR FUNCION INSPECTIVA 61,200
24.19.399 OTRAS OCASIONALES 6,151
213111 APORTES A LOS FONDOS DE SALUD 339,855
213116 OTRAS CONTRIBUCIONES DEL EMPLEADOR 1342
2 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 600,000
5 GASTOS CORRIENTES 600,000
212111 UNIFORME PERSONAL ADMINISTRATIVO 600,000
TOTAL PIA GASTO 12,390,629
vE
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SIAF - Madulo de Proceso Presupuestario

Versidén 17.10 00

Fecha : 12/01/2018
Hora:® 10:36:36
Pag.. 2de2
CERTIFICADOS Vs MARCO INICIAL Y SUS MODIFICACIONES - 2018
De! mes de Enero a Diciembre
(EN NUEVQS SOLES)
SECTOR: 12 TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
PLIEGO : 012 M. DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEQ
EJECUTORA : 001 MINISTERIO DE TRABAJO-OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION [000154)
MENSUALIZADO
TOTAL SALDD
CATEGORIA PtA KODIFIC. PIM ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET QcT HOV DIC CERTIFICADO
A ESPECIFICA DET
RESUMEN ...
TOTAL AUENTE 1 11,790,629 0 1700 14952100 000 000 0 000 000 000 000 000 000 000 000 14952100  11,641,10800
TOTAL FUENTE 2 600,000 0 600,000 000 000 0w 000 000 000 00 000 000 000 000 000 000 800,00000
TOTAL 12,380,620 0 123068 1495100 000 000 000 000 am 000 000 000 000 000 Q00 14952100 12.241,10800
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INFORME N° OAO -2018-MTPE/4/12.03

——t—

del Emplaa

A JEANETTE TRUJILLO BRAVO
Jefa
Oficina General de Recursos Humanos
Asunto Propuesta de aprobacién del Presupuesto Analitico de Personal -
PAP 2018 del MTPE.
Referencia Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2018.
Fecha : Jesus Maria, 11 de enero de 2018.

Es grato dirigirme a usted con [a finalidad de poner a vuestra consideracion el proyecto
de Presupuesto Analitico de Presupuesto-PAP del MTPE para el ejercicio
presupuestal 2018; en ese sentido, se informa lo siguiente:

L

1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

ANTECEDENTES

Con Resolucion Jefatural N° 019-82-INAP/DIGESNAP, se aprobé la Directiva N°
001-82-INAP/DNF denominada “Directiva para la formulacion del Presupuesto
Analitico de Personal (PAP) en las Entidades del Sector Publico”.

En la Segundad Disposicion Transitoria del TUO de la Ley N° 28411, Ley
General del Sistema de Presupuesto se establece que el PAP es aprobado
mediante Resolucion del Titular de la Entidad.

Es de hacer notar que, mediante Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, se
aprobo el Reglamento General de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil,
estableciendo en su Duodécima Disposicion Complementaria Transitoria que
“(...) La modificacion de la asignacién de personal se realiza obligatoriamente
mediante la aprobacion del Cuadro de Puestos de la Entidad (CPE). El
reemplazo del Cuadro de Asignacion de Personal (CAP) y del Presupuesto
Analitico de Personal (PAP) se realizan al momento que la entidad apruebe su
CPE. La progresividad de esta disposicion se regula por directiva de SERVIR”.
Hasta obtener la aprobacion del CPE, nuestra Entidad debe mantener
actualizados el Cuadro de Asignacién de Personal — CAP Provisional y el
Presupuesto Analitico de Personal — PAP.

Con Decreto Supremo N° 004-2014-TR, se aprob6 el Reglamento de
Organizacion y Funciones-ROF del Ministerio de Trabajo y Promocion del
Empleo.

Mediante Resolucion Ministerial N° 215-2017-TR, se aprobd el reordenamiento
del CAP Provisional del MTPE, con lo cual se tiene el marco necesario para la
elaboracién y aprobacion del Presupuesto Analitico de Personal-PAP
correspondiente al Ejercicio 2018.

Con Resolucion Ministerial N® 001-2018-TR, se delegé facultades y atribuciones
al Secretario General del MTPE, entre otros, para aprobar, modificar, derogar,
reordenar directivas, circulares y/o manuales, asi como todo documento de
caracter normativo que permita la racionalizacion del gasto y el manejo
adecuado de los recursos asignados por toda fuente de financiamiento durante
la ejecucion del Ejercicio Fiscal 2018, asi como los que regulen actos de
administracion interna, Clasificador de Cargos, el Cuadro para Asignacion de

o
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Personal Provisional (CAP-P), el Presupuesto Analitico de Personal (PAP) y el
Manual de Organizacion y Funciones (MOF).

1.7 El presente informe contiene la sustentacion técnica de la propuesta del PAP
2018. Dicha propuesta se elabora sobre la base del Clasificador de Cargos
vigente, el Reglamento de Organizaciéon y Funciones del MTPE, el CAP
Provisional vigente y el presupuesto aprobado para el Ministerio de Trabajo y
Promocion del Empleo en el presente anio fiscal.

H. ANALISIS

2.1 El Presupuesto Analitico de Personal (PAP) es un instrumento de gestion
institucional, en el cual se prevé los gastos por conceptos de remuneraciones del
personal nombrado bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N® 276 y
personal contratado bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo 728, teniendo
en consideracion el presupuesto aprobado en la Ley de Presupuesto Anual para
el Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo.

2.2 En el PAP se identifica la asignacién presupuestal con el que cuenta cada uno
de los cargos aprobados en el Cuadro para Asignacion del Personal Provisional,
segun los grupos ocupacionales y niveles remunerativos que han alcanzado los
servidores de los regimenes laborales de los Decretos Legislativos N° 276 y 728;
es decir, el PAP cuenta con la misma estructura de cargos que el CAP-P.

2.3 El PAP es el instrumento de gestion que permite sustentar el financiamiento de
los cargos que el MTPE requiere para desplegar las funciones establecidas en
los documentos de gestion y que conllevaran al logro de sus objetivos
institucionales, el mismo que se elabora tomando en cuenta la asignacion
presupuestal aprobada en la Ley de Presupuesto que se aprueba de manera
anual.

2.4 En ese sentido, en la Ley N°® 30693, Ley de Presupuesto del Sector Publico para
el Ao Fiscal 2018, se ha aprobado el presupuesto para el Ministerio de Trabajo
y Promocion del Empleo, en el cual se ha asignado a nivel de la Unidad
Ejecutora 001-154: Ministerio de Trabajo-Oficina General de Administracion,
para la Genérica de Gasto 2.1 “Personal y Obligaciones Sociales” el monto
ascendente a Doce Millones Trescientos Noventa Mil y Seiscientos Veintinueve y
00/100 Soles (S/. 12'390,629.00), por toda fuente de financiamiento;
presupuesto que sera utilizado para solventar los gastos por conceptos de pago
del personal activo del sector plblico con vinculo laboral, asi como otros
beneficios por el ejercicio efectivo del cargo y funcion de confianza. Asimismo
comprende las obligaciones de responsabilidad del empleador; e inciuye las
asignaciones en especie otorgadas a los servidores publicos; segun el detalle
que se muestra en la tabla 1.

2.5 Es necesario sefialar que, el presupuesto asignado en algunas de las
especificas de gasto dentro de la Genérica de Gasto 2.1, por su naturaleza
pueden ser programadas dentro del periodo de ejecucion presupuestal; sin
embargo, existen otras que no. Las especificas de gasto que se consideran en el
PAP son:

2.1.1 1.1 1: Funcionarios elegidos por eleccion politica
2.1.1 1.1 2: Personal Administrativo Nombrado (Regimen Publico)

- 2.1.1 1.1 3: Personal con Contrato a Plazo Fijo (Régimen Laboral Publico)
211114
211121

: Personal con Contrato a Plazo Indeterminado (Régimen Laboral Privado)
. Asignacién de Fondos para Perscnal



ey

= .. | Ministerio ] -
PERU | de Trabajo : I b

% . yPrcman:mn del Empleo [i:] ra a 0

Ministorio de Trabajo y Promaocian del Empleo
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades Para Mujeres y Hombres”
“Aifio del Didlogo y la Reconciliacién Nacional”

: Personal Nombrado (Personal de Salud)
. Gratificaciones
: Aguinaldos
: Bonificaciones por Escolaridad
: Bono por Funcién Inspectiva
9 Otras Ocasionales

WooWNn ==

Tabla 1
Presupuesto Aprobado para la Unidad Ejecutora 001-154: Ministerio de Trabajo-
Oficina General de Administracion, en la Genérica de Gasto 2.1: Personal y
Obligaciones Sociales, a nivel de Especificas de Gasto por toda fuente de

financiamiento
Especifica de Gasto Descripcidn de la especifica de gasto FiM 2018 RO
21.1 111 FUNCIONARIOS ELEGIDOS POR ELECOON POLITICA 360,000
21.11112 PERSOMNAL ADMINISTRATIVO NOMBRADO IREGIMEN PUBLICD) 1,288,418
21.11.13 PERSONAL CON CONTRATO A PLAZO FIJO {REGIMEN LABORAL 1 020.52'1|
211114 PERSONAL CON CONTRATO A PLAZO INDETERMINADO [REGIMEN 409,440'
21.11.21 ASIGNACION A FONDOS PARA PERSONAL 7,494,348
21,1311 PERSONAL NOMBRADO 29,508
21.19.11 GRATIFICACIONES 68,240,
21159112 AGUINALDDS 326,400
21,1813 |BONIFICACION POR ESCOLARIDAD 75,200
21.1921 COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVIODS {CT5) 160,000
2119131 ASIGNACION POR CUMPLIR 25 O 30 Aflos B,Dtd
2119333 COMPENSACION VACACIONAL {VACACIONES TRUNCAS} 140,000
21.1938 BOND POR FUNCION INSPECTIVA 61,200
2119399 OTRAS OCASIONALES 6,151
21,3111 APORTES A LOS FONDOS DE SALUD 339,855
213116 OTRAS CONTRIBUC ONES DEL EMPLEADOR 3,342
SUBTOTAL 2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 11,790,629
Especifica de Gasto Descripcién PIM 2018 RDR

212111 UNIFORME PERSONAL ADMINISTRATIVO £00.000
SUBTOTAL 2.1 PERSONAL Y OBUGACIONES SOCIALES 600,000

1
| TOTAL 2.1 PERSONAL Y OBLUIGACIONES SOCIALES | 12,390,629

Fuente: SIAF-SP
Elaborado por: OGRH-MTPE

2.6 A partir de lo descrito en el numeral anterior, se tiene que el presupuesto a ser
considerado en el PAP, ascendera hasta por el monto de Once Millones Ciento y
/' Treinta y Nueve Mil Cuatrocientos Treinta y dos y 00/100 soles (S/. 11'139,432.00),
- segun el detalle que se presenta en ia tabla 2, cuya fuente de financiamiento es
Recursos Ordinarios en su totalidad.

Tabla 2
Presupuesto aprobado a nivel de especificas de gasto para financiar el PAP de la
Unidad Ejecutora 001-154: Ministerio de Trabajo-Oficina General de

Administracion.

Especifica de Gasto Descripeldn de [a especifica de gasto PIM 2018
21.11.11 FUNCIONARIOS ELEGIDOS POR ELECCION POLITICA 360,000
21.11.12 PERSOMAL ADMINISTRATI VO NOMBRADO [REGIMEN PUﬂ.ICOJ 1,288,416
21.11.13 PERSONAL CON CONTRATO A PLAZO FIJO (REGIMEN LABORAL 1,020,529
211114 PERSONAL CON CONTRATO A PLAZO INDETERMINADO [REGIMEN 409,440
211121 ASIGNACION A FONDOS PARA PERASONAL 7,#94.348'
211311 PERSONAL NOMBRADO 29,508
2114811 GRATIFICACIONES 68,240
211912 AGUINALDOS 326,400
2119.13 BONIFICAQON POR ESCOLARIDAD 75,200
211938 BOND POR FUNCION INSPECTIVA 51,200
2.1.19.39% OTRAS QCASIONALES 6,151

SUBTOTAL 2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 11,139,432

Fuente: SIAF-SP
Elaborado por; OGRH-MTPE
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2.7 Para la elaboracion del PAP se ha tomado en consideracion la estructura de
cargos aprobada en el CAP-P del Ministerio; y, se ha identificado el régimen
laboral bajo el cual se ha previsto el financiamiento de los cargos. El detalle se
muestra en la tabla 3.

Tabla 3
Cargos aprobados en el CAP-P del MTPE y situacion en el PAP
";r_:iéli.m_sn LABORAL(ToTAL: | SITUACION DEL CARGO.
S [Be | OCUPADO H PREVISTO!
LEY 30057 4 4 0
DEC. LEG. 276 353 203 150
DEC. LEG. 728 117 14 103
IL } ] TQTAI,E 47400 I 2218 | a5 3
Fuente: CAP-P del MTPE T
Elaborado por: OGRH-MTPE
2.8 Teniendo en consideracion la tabla 3 se ha procedido a calcular los montos que

se requieren financiar a nivel de especificas de gasto para solventar el pago de
los conceptos remunerativos por los diferentes regimenes laborales para las 185
plazas presupuestadas en el Proyecto de PAP; como resultado de dicho calculo
se tiene la tabla 4, en la cual se aprecia el saldo que existiria entre el presupuesto
necesario para el PAP y el presupuesto aprobado para la Unidad Ejecutora 001-
154: Ministerio de Trabajo-Oficina General de Administracion.

Tabla 4
Saldo a nivel de Especificas de gasto entre el PIM-2018 y el PAP-2018

ESPZ‘::S:: e PIM 2018 PAP 2018 { ps::tzgp)
21.11.11 360,000.00 360,000.00 0.00
21.11.12 1,288,416.00 1,241,550.00|  46,866.00
21.11.13 1,020,529.00 1,020,325.08 203.92
21.11.14 409,440.00 405,360.00 4,080.00
21.11.21 7,494,348.00 7,461,096.00 |  33,252.00
21,1311 29,508.00 29,506.32 1.68
21.19.11 68,240.00 67,560.00 680.00
21.18.12 326,400.00 322,200.00 4,200.00
21.19.13 75,200.00 72,400.00 2,800.00
21.19.38 61,200.00 45,900.00 |  15,300.00
21.19.399 6,151.00 6,080.40 70.60
TOTAL  |11,139,432.0011,031,977.80( 107,454.20

Fuente: SIAF-SP y Proyecto de PAP
Elaborado por: OGRH-MTPE

29 Como se aprecia de la tabla 4, se cuenta con los recursos necesarios para
financiar la totalidad del PAP con el presupuesto asignado a la Unidad Ejecutora

001-154: Ministerio de Trabajo-Oficina General de Administracion.

2.10 En el numeral 6.8 de la Directiva N° 001-82-INAP/ DNP denominada “Directiva
para la formulacién del Presupuesto Analitico de Personal (PAP) en las Entidades
del Sector Publico”, aprobada por Resolucion Jefatural N° 019-82-INAP-
DIGESNAP, se establece que «los PAP seran aprobados por el Titular del Pliego



A peru | deToaban [‘}J Tra baj O

y Promcuon del Empleo

Ministerto de Trabojo y Promaocién ded Empleo

“Decenio de |a Igualdad de Oportunidades Para Mujeres y Hombres”
“Afio del Didlogo v la Reconciliacién Nacional”

Presupuestal o por el funcionario a quien se delegue en forma expresa esta
competencia».

En ese sentido, corresponde al Secretario General aprobar el PAP del MTPE en
concordancia con el literal b del Articulo 1 de la Resolucién Ministerial N° 001-
2018-TR, que aprueba la delegacion de facuitades y atribuciones al Secretario
General.

Il. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

3.1 El proyecto de PAP que ha elaborado la Oficina General de Recurses Humanos,
ha estimado la asignacion de recursos presupuestales para el financiamiento del
PAP hasta por el monto de Once Millones Treinta y Un Mil Novecientos Setenta y
Siete y 80/100 Soles (S/. 11'031,977.80).

3.2 El proyecto de PAP no excede los recursos asignados a la Unidad Ejecutora 001-
154. Ministerio de Trabajo-Oficina General de Administracion, los cuales
ascienden a Once Millones Ciento y Treinta y Nueve Mil Cuatrocientos Treinta y
Dos y 00/100 Soles (S/. 11'139,432.00), estimandose un saldo al final del ejercicio
fiscal 2018 de un monto aproximado a Ciento Siete Mil Cuatrocientos Cincuenta y
Cuatro y 20/100 Soles (S/. 107,454.20).

3.3 El proyecto de PAP debera ser aprobado mediante Resolucién del Secretario
General, para lo cual se adjunta al presente Informe el proyecto de Resolucién
respectivo, en concordancia con el literal b del Articulo 1 de la Resolucion
Ministerial N° 001-2018-TR, que aprueba la delegacion de facultades vy
atribuciones al Secretarioc General.

3.4 Se recomienda solicitar opinién favorable a la Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto del MTPE, a efectos d continuar con el tramite de aprobacion
correspondiente.

Atentamente,

TRUJLLO BRAVO
Jalytie ta Oficing Ganerg! e Rocursos Humancs

Mhisterlo de Trabajry Promocién dat Emplao

Se adjunta:
Presupuesto Analiticofde Personal - PAP 2018 propuesto.
Reporte del SIAF: Resumen del Marco Inicial y la Ejecucion del Gasto 2018.
Proyeclo de Resoluckon.
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GEPUBSICA DR

RESOLUCION DEL SECRETARIO GENERAL N° -2018-TRISG

Lima,
VISTOS:

El Informe N° 10-2018-MTPE/4/12.03 de la Oficina General de Recursos Humanos; el
Informe N°  -2018-MTPE/4/9.2 de la Oficina de Presupuesto; el Memorando N°  -2018-MTPE/4/9
de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto; el Informe N° -2018-MTPE/4/8 de la
Oficina General de Asesoria Juridica; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Jefatural N® 019-82-INAP/ DIGESNAP se aprueba la Directiva
N°® 001-82-INAP/ DNP denominada “Directiva para la formulacién del Presupuesto Analitico de
Personal (PAP) en las Entidades del Sector Plblico™

Que, el Presupuesto Analitico de Personal, es un instrumento de gestion en el cual se
considera la dotacion presupuestaria para los servicios especificos del personal permanente y
eventual en funcion de la disponibilidad presupuestal; .

Que, por Resolucion Ministerial N® 072-2015-TR se aprueba el Cuadro para Asignacidn de
Personal (CAP) Provisional del Ministerio de Trabajo y Promocién del Emplec y mediante
Resolucién Ministerial N° 280-2015-TR, Resolucién Ministerial N° 084-2016-TR, Resolucion
Ministerial N® 334-2016-TR y Resolucién Ministerial N® 215-2017-TR se aprueban sus sucesivos
reordenamientos;

Que, mediante Informe N° 10-2018-MTPE/4/12.03, la Oficina General de Recursos
Humanos informa que ha elaborado el Presupuesto Analitico de Personal (PAP) para el afio 2018
de la Unidad Ejecutora 001-154: Ministerio de Trabajo-Oficina General de Administracion,
concluyendo en el Informe Técnico adjunto, que los cargos contemplados en el Presupuesto
Analitico de Personal (PAP) para el afio 2017 se encuentra conforme a lo establecido en el Cuadro
para Asignacion de Personal (CAP) Provisional aprobado por Resolucion Ministerial N° 072-2015-
TR y sus respectivos reordenamientos, que los montos asignados estan cubiertos con el
presupuesto de la entidad para el presente ejercicio; solicitando la aprobacién del referido
Presupuesto Analltico de Personai (PAP);

Que, a través del Informe Técnico N° -2018- MTPE/4/9.2 la Oficina de Presupuesto de
la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, emite opinién favorable concluyendo que la
propuesta de Presupuesto Analitico de Personal (PAP) del Ministerio de Trabajo y Promocién del
Empleo para el afo 2018, cuentan con disponibilidad presupuestal en el Presupuesto Institucional
2018;

Que, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 6.8 del articulo 8 de la Directiva N° 001-
82-INAP/ DNP denominada “Directiva para la formulacion del Presupuesto Analitico de Personal
(PAP) en las Entidades del Sector Publico”, el Presupuesto Analitico de Personal (PAP) es aprobado
por el Titular del Pliego Presupuestal o por el funcionario a quien se delegue en forma expresa esta
competencia;

Que, mediante el literal b) del articulo 1 de la Resolucién Ministerial N° 001-2018-TR se
delega al Secretario General la facuitad de aprobar documentos de gestién interna, como en este
caso, que se trata del Presupuesto Analitico de Personal (PAP);



Que, en mérito a lo expuesto resuita necesario aprobar el Presupuesto Analitico de Personal
(PAP) de la Unidad Ejecutora 001-154; Ministerio de Trabajo-Oficina General de Administracion
correspondiente al afio 2017,

Que, en mérito a las consideraciones expuestas y los antecedentes que se acomparian ala
presente, la Oficina General de Asesoria Juridica opina mediante Informe N° -2018-MTPE/4/8
sobre la procedencia de la emisién del acto de administracién solicitado;

Con las visaciones del Jefe de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, de la Jefa
de |la Oficina General de Recursos Humanos y del Jefe de la Oficina General de Asesoria Juridica;

De conformidad con lo dispuesto por el numeral 8} del articulo 25 de la Ley N* 29158, Ley
Organica del Poder Ejecutivo; la Ley N° 29381, Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio de
Trabajo y Promocion del Empleo; el Decreto Supremo N® 004-2014-TR, Reglamento de
Organizacién y Funciones del Ministerio de Trabajo y Promocidn del Empleo; la Directiva N° 001-
82-INAP/DNP aprobada por Resolucion Jefatural N° 019-82-INAP/DIGESNAP vy el literal b) del
articulo 1 de la Resolucion Ministerial N° 001-2018-TR, sobre delegacion de facultades;

SE RESUELVE:

Articulo 1.-De [a aprobacién M

Aprobar el Presupuesto Analitico de Personal (PAP) de la Unidad Ejecutora 001-154:
Ministerio de Trabajo-Oficina General de Administracian, correspondiente al afio 2018, el mismo que
en anexo adjunto forma parte integrante de |a presente resolucion.

Articulo 2.- De la publicacion

Publicar la presente resolucidn y el anexo integrante de la misma, en el Portal del Estado

-, Peruano {(www. peru.gob.pe} y en el Portal Institucional de! Ministerio de Trabajo y Promacién del

Empleo www.trabajo.gob.pe siendo responsable de dicha accion el Jefe de la Oficina General de
Estadistica y Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones.

Articulo 3.- Remitir copia de la presente resolucién a la Direccion General de Presupuesto
Publico del Ministerio de Economia y Finanzas.

Registrese, comuniquese y publiguese.
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