Viceministerio de Promocién del Empleo y Capacitacién Laboral

Ministerio de Trabajo
Direccion General de Promocién del Empleo

y Promocién del Empleo

RESULTADOS DE LA ENCUESTA NACIONAL DE VARIACION MENSUAL DEL EM PLEO (ENVME) A SETIEMBRE 2018

Y DE LA ENCUESTA MENSUAL DE EMPLEO EN EL SECTOR CONSTRUCCION (EMESC) A AGOSTO 2018

1. EMPLEO EN PERU URBANO

PERU URBANO: VARIACION ANUAL DEL EMPLEO EN EMPRESAS PRIVADAS FORMALES DE 10 A MAS TRABAJADORES,
SETIEMBRE 2017-SETIEMBRE 2018
(Variacion porcentual)
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Nota: La informacion corresponde al primer dia de cada mes. La variacion anual se refiere a la variacion porcentual del mes actual respecto del mismo mes del afio anterior.

P/ Cifra preliminar.
Fuente: MTPE-Encuesta Nacional de Variacion Mensual del Empleo (ENVME).
Elaboracién: MTPE-Direccion General de Promocion del Empleo (DGPE)-Direccion de Investigacion Socio Econémico Laboral (DISEL).

Las empresas privadas formales de 10 a mds trabajadores en Pert Urbano registraron una variacion anual
del empleo de 0,6% para setiembre de 2018, respecto a similar mes de 2017. Las ramas de actividad econo-
mica* que influyeron en dicho resultado fueron extractiva (4,2%), transporte, almacenamiento y comunica-
ciones (0,6%), industria manufacturera (0,6%) y servicios (0,5%); mientras que la Unica rama que presentd
una variaciéon negativa fue comercio (-0,5%). Segun tamafio de empresa, el resultado favorable alcanzo a las

de 50 a més trabajadores (1,5%), en tanto las de 10 a 49 obtuvieron un resultado negativo (-1,8%).

PERU URBANO: VARIACION ANUAL DEL EMPLEO EN EMPBESAS PRIVADAS FORMALES DE 10 A MAS TRABAJADORES,
SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD ECONOMICA Y TAMANO DE EMPRESA, SETIEMBRE 2018/SETIEMBRE 2017
{Variacion porcentual)

Rama deactividad econémica/ Set 2018/
Tamafio deempresa Set 2017

Extractiva V/ 42

Actividades econdmicas que influyeron en la variacion del empleo

La variacion positiva del empleo se dio producto del buen desempefio de las actividades en

las subramas agriculturay pesca.
Transporte, Explicado por la mayor demanda de las actividades de transporte de pasajerosy de carga al
almacenamiento 0,6 l interior del pais por via terrestre, aérea, férrea, maritima vy fluvial; transporte particular;
y comunicaciones almacenamiento y deposito de mercancias; y agenciamiento aduanero.
Provocado por el incremento de la producciéon de enlatados y conservas de frutas y
Rama Industria 06 I legumbres; asi como por la mayor demanda externa de tejidos y productos textiles; y el
de manufacturera ! incremento de la demanda local de productos farmacéuticos, medicinales, cosméticos,
actividad articulos detocador, alimentos agroindustriales y alimentos precocinados.
econdmica En el resultado favorable del empleo contribuyé el comportamiento positivo de las
Servicios O,5| subramas servicios prestados a empresas; servicios sociales y comunales; ensefianza;
establecimientos financieros; y electricidad, gasy agua.
Generado por las menores ventas al por mayor y menor de combustibles; productos
Comercio [—O,S quimicos y de limpieza; materiales de construccién, ferreteria y fontaneria; vehiculos
automotores; alimentos y bebidas en supermercados; prendas de vestir y muebles en
tiendas por departamento; productosy acabados textiles; y accesorios para vehiculos.
50amas En las empresas de mayor tamafio influyo el aporte de las ramas: industria manufacturera;
Tamafio trabajadores l,SI. extractiva; servicios; transporte, almacenamiento y comunicaciones; y comercio.
emsfesa 10a49 i‘l 8 En el empleo de las empresas de menor tamafio incidieron negativamente las ramas:
trabajadores | "~ industria manufacturera; comercio; servicios; y extractiva.

Nota: Cifras preliminares. La informacion corresponde al primer dia de cada mes.
La variacion anual se refiere a la variacién porcentual del mes actual respecto del mismo mes del afio anterior.
1/ Conformada por las subramas agricultura (incluye ganaderia y silvicultura), pesca y mineria (incluye hidrocarburos).

2/ Conformada por las subramas servicios prestados a empresas; restaurantes y hoteles; establecimientos financieros; ensefianza; servicios sociales y comunales; y electricidad,

gasy agua.
Fuente: MTPE-Encuesta Nacional de Variacion Mensual del Empleo (ENVME).
Elaboracién: MTPE-Direccién General de Promocion del Empleo (DGPE)-Direccion de Investigacion Socio Econémico Laboral (DISEL).

* |a ENVME estudia a todas las actividades econdmicas excepto construccion.

PERU URBANO: VARIACION ANUAL DEL EMPLEO EN EMPRESAS PRIVADAS FORMALES DE 10 A MAS TRABAJADORES,
SEGUN CIUDADES, SETIEMBRE 2018/SETIEMBRE 2017
(Variacién porcentual)
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Nota: Cifras preliminares. La informacion corresponde al primer dia de cada mes.

La variacion anual se refiere a la variacién porcentual del mes actual respecto del mismo mes del afio anterior.

Fuente: MTPE-Encuesta Nacional de Variacion Mensual del Empleo (ENVME).

Elaboracién: MTPE-Direccion General de Promocion del Empleo (DGPE)-Direccién de Investigacion Socio Econémico Laboral (DISEL).

VARIACION ANUAL DEL EMPLEO EN EMPRESASI PRIVADAS FORMALES DE 10 A MAS TRABAJADORES
DEL SECTOR CONSTRUCCION, AGOSTO 2017-AGOSTO 2018
(Variacién porcentual)

' o5 . 6o o6 En agosto de 2018,€n
67 ' el sector construccion
. ! : se alcanzé una varia-
’ 05 cién anual positiva del

T " ®
Ago2017  Set2017  Oct2017 Nov2017 Dic2017 Ene2018 Feb2018 Mar2018 Abr2018 May2018  Jun 2018 Jul2018  Ago 2018 P/ em pleo (015 A))~

Nota: La informacién corresponde a empresas de 10 a mas trabajadores que tienen por sede la ciudad de Lima Metropolitana, las
cuales registran obras de construccion en la ciudad capital y en el interior del pais. La variacion anual se refiere a la variacion porcen-
tual del mes actual respecto del mismo mes del afio anterior.

P/ Cifra preliminar.

Fuente: MTPE-Encuesta Mensual de Empleo en el Sector Construccién (EMESC).

Elaboracidn: MTPE-Direccién General de Promocion del Empleo (DGPE)-Direccion de Investigacion Socio Econémico Laboral (DISEL).
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2. EMPLEO EN LIMA METROPOLITANA

LIMA METROPOLITANA: VARIACION ANUAL DEL EMPLEO EN EMPRESAS PRIVADAS FORMALES DE 10 A MAS TRABAJADORES,
SETIEMBRE 2017-SETIEMBRE 2018
(Variacién porcentual)
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Nota: La informacion corresponde al primer dia de cada mes. La variacién anual se refiere a la variacion porcentual del mes actual respecto del mismo mes del afio anterior.
P/ Cifra preliminar.

Fuente: MTPE-Encuesta Nacional de Variacion Mensual del Empleo (ENVME).
Elaboracién: MTPE-Direccién General de Promocion del Empleo (DGPE)-Direccion de Investigacion Socio Econémico Laboral (DISEL).

La variacion anual del empleo en Lima Metropolitana para setiembre de 2018 fue negativa (-0,1%) influen-
ciada por tres ramas de actividad econdmica. Por tamafio, fueron las empresas de 10 a 49 trabajadores las
gue presentaron una variacion negativa del empleo; en tanto las de 50 a mas alcanzaron un resultado positivo .

LIMA METROPQLITANA: VARIACION ANUAL DEL EMPLEO EN EMPRESAS PRIVADAS FORMALES DE 10 A MAS TRABAJADORES,
SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD ECONOMICA Y TAMARNO DE EMPRESA, SETIEMBRE 2018/SETIEMBRE 2017
(Variacién porcentual)

Rama de actividad econédmica/ Set 2018/

~ Actividades econdmicas que influyeron en la variacion del empleo
Tamafio deempresa Set 2017

RESULTADOS DE LA ENCUESTA NACIONAL DE VARIACION MENSUAL DEL EMPLEO (ENVME) A SETIEMBRE 2018
Y DE LA ENCUESTA MENSUAL DE EMPLEO EN EL SECTOR CONSTRUCCION (EMESC) A AGOSTO 2018

3. EMPLEO EN PRINCIPALES CIUDADES

PRINCIPALES CIUDADES: VARIACION ANUAL DEL EMPLEO EN EMPRESAS PRIVADAS FORMALES DE 10 A MAS TRABAJADORES,
SETIEMBRE 2017-SETIEMBRE 2018
(Variacién porcentual)
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Nota: La informacion corresponde al primer dia de cada mes. La variacion anual se refiere a la variacion porcentual del mes actual respecto del mismo mes del afio anterior.
P/ Cifra preliminar.

Fuente: MTPE-Encuesta Nacional de Variacion Mensual del Empleo (ENVME).

Elaboracién: MTPE-Direccion General de Promocion del Empleo (DGPE)-Direccion de Investigacion Socio Econémico Laboral (DISEL).

El resultado del empleo, para setiembre de 2018, en el conjunto de Principales Ciudades del interior del pais
fue 2,5%, debido al buen desempefio de dos ramas de actividad econémica. Ademas, el resultado positivo
del empleo se debid a las empresas de 50 a mas trabajadores.

PRINCIPALES CI,UDADES: VARIACION ANUAL DEL EMPLEO EN EMPRESAS PRIVADAS FORMALES DE 10 A MAS TRABAJADORES,
SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD ECONOMICA Y TAMARNO DE EMPRESA, SETIEMBRE 2018/SETIEMBRE 2017
(Variacién porcentual)

Rama de actividad econémica/ Set 2018/

N Actividades econdmicas que influyeron en la variacion del empleo
Tamafio de empresa Set 2017

Causado por la menor actividad fabril en las industrias metélicas; textiles; de aparatos
Industria H electrénicos; editoriales; bebidas malteadas, de maltay gasificadas; lacteos; estructurasy

2,1 . . o . L .
manufacturera "~ articulos de metal, plastico, vidrio, papel, cartén y cerdmica; prendas de vestir; calzados;
herramientas de ferreteria; muebles; conservas de frutasy legumbres; entre otros.
oy El resultado negativo del empleo se dio como producto de lainfluencia desfavorable de
Extractiva | BN - . . N
dosdelastres subramas de actividad econdmica: agriculturay mineria.
Rama Producto de la menor comercializacion de combustibles; productos quimicos y de
de . limpieza; aparatos electronicos; materiales de construccidn; articulos de ferreteria,
Comercio l—0,4

actividad equipos de fontaneria y calefaccion; vehiculos automotores; alimentos y bebidas;

scondmica muebles; prendas de vestir; y calzados.

En la variacion positiva del empleo destacaron cuatro subramas de actividad econémica
Servicios ¥ 0,7. las que determinaron el favorable desempefio del empleo: servicios prestados a
empresas; ensefianza; servicios sociales y comunales; y electricidad, gasy agua.

Transporte, Justificado por la mayor demanda de las actividades de transporte interprovincial de
almacenamiento 1,2 . pasajeros por via terrestre, aérea, férrea, maritimay fluvial; transporte corporativo y

y comunicaciones privado; telefonia; asi como almacenamiento y depdsito de mercancias internacionales.

Las ramas que influyeron principalmente en el desfavorable desenvolvimiento del empleo

10a49
. -—1,8 en lasempresas de menor tamafio fueron industria manufacturera; comercio; servicios;
Tamafio  trabajadores )
y extractiva.
de
empresa  50amds El comportamiento positivo del empleo en las empresas de mayor tamafio se dio por el
0,7 . buen desempefio de las ramas servicios; transporte, almacenamiento y comunicaciones;

trabajadores X .
i extractiva; y comercio.

Nota: Cifras preliminares. La informacién corresponde al primer dia de cada mes.

La variacion anual se refiere a la variacién porcentual del mes actual respecto del mismo mes del afio anterior.

1/ Conformada por las subramas agricultura (incluye ganaderfa y silvicultura), pesca y minerfa (incluye hidrocarburos).

2/ Conformada por las subramas servicios prestados a empresas; restaurantes y hoteles; establecimientos financieros; ensefianza; servicios sociales y comunales; y electricidad,
gasy agua.

Fuente: MTPE-Encuesta Nacional de Variacion Mensual del Empleo (ENVME).

Elaboracion: MTPE-Direccién General de Promocion del Empleo (DGPE)-Direccion de Investigacion Socio Econémico Laboral (DISEL).

Explicado por la mayor elaboracién de conservas de frutas y legumbres (esparragos,

Industria s - uvas, mangos, paltas, mandarinas y alcachofas); asicomo productos de aztcar; prendas
manufacturera ! de vestir y tejidos; accesorios para vehiculos; productos de caucho; plasticos; alimentos
agroindustriales; maquinarias; cemento; medicamentos; cosméticos; y bebidas.
oy Elresultado positivo del empleo se dio como consecuencia del buen comportamiento de
Extractiva 6,0 3 !
la subrama agricultura.
Rama 2 03 La variacién negativa del empleo fue producto de la influencia de las subramas
Servicios - o L
de '~ ensefianza; servicios prestados a empresas; y restaurantes y hoteles.
actividad - -
econémica Determinado por la disminucion de las ventas de articulos para el mejoramiento del
. hogar, pinturas, barnicesy productos de vidrio; alimentos y bebidas en supermercados;
Comercio -0,7 , . .
vehiculos automotores; prendas de vestir, calzados y muebles para el hogar en tiendas
por departamento; combustibles; productos quimicos; y articulos y equipos de oficina.
T ) Debido al menor requerimiento de los servicios de transporte de cargay mercancia por
ransporte, . o . .
P g carretera; transporte interprovincial de pasajeros; telecomunicaciones; correo y
almacenamiento |71,O o . — .
o mensajeria; transporte maritimo; agenciamiento aduanero; transporte corporativo
y comunicaciones ) ) -,
particular; y manipulacién de carga.
50 amis El desempefio favorable del empleo en las empresas de mayor tamafio fue debido a las
) 3,7- mayores actividades en las ramas industria manufacturera; extractiva; comercio; y
Tamafio trabajadores . o
d transporte, almacenamiento y comunicaciones.
e
Las ramas que influyeron en la variaciéon negativa del empleo de las empresas de menor
empresa 10a49

) !»1,8 tamafio fueron comercio; industria manufacturera; transporte, almacenamiento y
trabajadores i o )
i comunicaciones; y extractiva.

Nota: Cifras preliminares. La informacién corresponde al primer dia de cada mes.

La variacion anual se refiere a la variacion porcentual del mes actual respecto del mismo mes del afio anterior.

1/ Conformada por las subramas agricultura (incluye ganaderia y silvicultura), pesca y mineria (incluye hidrocarburos).

2/ Conformada por las subramas servicios prestados a empresas; restaurantes y hoteles; establecimientos financieros; ensefianza; servicios sociales y comunales; y electricidad,

gasy agua. .

Fuente: MTPE-Encuesta Nacional de Variacion Mensual del Empleo (ENVME).
Elaboracién: MTPE-Direccién General de Promocion del Empleo (DGPE)-Direccion de Investigacién Socio Econémico Laboral (DISEL).



